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Tarifabschluss: Mehr Geld + 

Sonderleistung für IG BCE-Mitglieder 

In der Tarifverhandlung für die Mitglieder der IG BCE in der Tarifgruppe STEAG 

ist am Dienstag, dem 07.11.2017, der Durchbruch gelungen.  

Kurzfassung des Tarifergebnisses: 

1. Ab dem 01.01.2018 werden die Vergütungstabellen um 1,5 % angehoben. 

Der Vergütungstarifvertrag kann zum 31.01.2019 gekündigt werden 

(16 Monate Laufzeit). 

2. Im Dezember 2017 wird ein einmaliger Betrag in Höhe von 600 Euro 

ausgezahlt. Auszubildende erhalten 200 Euro. Bei Teilzeitbeschäftigten 

erfolgt eine anteilige Auszahlung entsprechend Ihrer Arbeitszeit.  

3. Ab dem 01.01.2018 wird mit den Unternehmen der TG STEAG sowie den 

Unternehmen Emtec und OPUS ein unbefristeter Tarifvertrag über eine 

Sonderleistung für IG BCE Mitglieder abgeschlossen.  

Durch diesen Tarifvertrag erhalten IG BCE-Mitglieder im Mai eines jeden Jahres 

eine Sonderzahlung in Höhe von 400 Euro. Auszubildende erhalten 100 Euro.  

„Das ist prozentual ein maßvoller energiewirtschaftlich geprägter Abschluss 

und in Gänze ein klasse Ergebnis für alle IG BCE-Mitglieder“, erläutert der 

Verhandlungsführer der IG BCE Holger Nieden. 

Die Tarifkommission stimmte dem Ergebnis zu. 

Eine detaillierte Information folgt noch. 
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